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La Contraloria Social es el conjunto de acciones de control, vigilancia
y evaluacion que realizan las personas, de manera organizada o
independiente, en un modelo de derechos y compromisos
ciudadanos, con el proposito de contribuir a que la gestion
gubernamental y el manejo de los recursos publicos se realicen en
téerminos de transparencia, eficacia, legalidad y honradez, asi como
para exigir la rendicion de cuentas a sus gobernantes.

Marco normativo:
. Ley General de Desarrollo Social

. Lineamientos para la promocién, operacion vy
seguimiento de I|a Contraloria Social en los
Programas Federales de Desarrollo Social

. Acuerdo por el que se establecen los Lineamientos
para la promocion, operacion y seguimiento de la
Contraloria Social en los Programas Federales de
Desarrollo Social
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Los comités de Contraloria Social (CCS) son personas elegidas
democraticamente, que participaran en la integracion de Comites
que acompanaran la ejecucion del proyecto cultural y vigilaran el
cumplimiento de los objetivos planteados por el Apoyo. No persiguen

ningun interes de lucro, ni beneficio personal.
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Instancias participantes

Instancia Normativa Instancia Ejecutora

El AIEC no cuenta con Representaciones Federales; |a ejecucion
del proyecto cultural, asi como la implementacion y sequimiento
a las actividades de contraloria social sera responsabilidad de la
Instancia Ejecutora quien designara una persona representante

que fungira como Enlace de Contraloria Social ante el AIEC.
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Ventajas de implementar acciones de Contraloria Social
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Principales Funciones del CCS Vigilar que:
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La persona designada como Enlace de Contraloria Social
(ECS) debera:

N
Designar a la persona servidora publica que fungira como enlace de contraloria social
De la instancia ejecutora
 Elaborar y registrar el Programa de Trabajo de la Instancia Ejecutora y
- [ 4 - V 4 ry - I
\
Capacitar y asesorar a las personas que integran los comités de contraloria social
Elaborar y entregar el material de capacitacion y difusion a los comités de contraloria social
J

Realizar reuniones con las personas beneficiarias e integrantes de los comités de contraloria social;
Recopilar informes del comité de contraloria social
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Captar, atender y canalizar las denuncias, quejas y/o sugerencias que los comités o
Personas beneficiarias presenten

J
N
Registrar informacion en el SICS en el perfil de instancia ejecutora; y
Dar seguimiento a las actividades de contraloria social.
J

e Convocar a reuniones de seguimiento y recabar los Informes llenados por el CCS
o Dar seguimiento a las acciones y reportar al Sistema Informatico de Contraloria Social
(SICS) y a la Coordinacion de las actividades del CCS.
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El CCS debera:

e Reunirse al menos en tres ocasiones, durante las reuniones o capacitacion,
cada que haya asuntos a tratar Registrar en el Informes del Comité de
Contraloria Social (CCS) los resultados de las actividades de contraloria social
realizadas, asi como dar seguimiento a los mismos.

e Recibir capacitacion y asesoria de los Enlaces de Contraloria Social

e Se realizara el llenado del Informe del CCS durante la Gltima reunion del aino
durante el cual se instald el Comité.

e Recibir quejas y denuncias mensuales de la comunidad mediante los
mecanismos implementados para recibir, atender y canalizar.
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Como seconforma el CCS
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Alcances del CCS

(no es posible)

m Solicitar que se beneficie a alguien no contemplado
originalmente en el proyecto.

m Promover acciones proselitistas en favor de partidos
politicos.
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Quejas y
Denuncias

Corrupcion

Hostigamiento

Acoso

Desvio de recursos

publicos

m Abusos de
autoridad

s Soborno o intento

de soborno

s Condicionamiento
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de servicios publicos

s Favoritismo a familiares

m Actos de prepotencia o mala
actuacion de servidores publicos

= Incumplimiento de lo establecido
s en expedientes técnicos o reglas

de operacion de los programas




Contralores

CULTURA \'.') Sociales

Guardianes del gasto publico

Medios para la presentacion de Quejas yDenuncias

m Las personas ECS recibiran las quejas y denuncias que
emita la ciudadania y los CCS para su atencion.

- Presencial:
Navarro e/ Altamirano y Heroes de Independencia, Unidad Cultural Prof. Jesus Castro
Agundez, Zona Centro, C.P. 23000, La Paz, B.C.S,,

- No presencial:
Oficina: 612 12 2 47 95

Correo electronico: veronica.espinoza@cultura-bcs.gob.mx
Al
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Sistema Informatico de ContraloriaSocial (SICS)

m El SICS esta disefiado para mejorar el proceso de captura y reporte de las
acciones de Contraloria Social llevadas a cabo durante la operacion de
Programas Federales de Desarrollo Social.

m La persona ECS debera registrar la informacion correspondiente al Programa
de Trabajo de la Instancia Ejecutora, Apoyos, Comités, Minutas de Reunion e
Informes del cés.

P A

SISTEMA INFORMATICO DE

S’j CONTRALORIA -
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)Contralores Gobierno de . Gobierno de
Sociales . . Meéxico | Buen Gobi - México
Contacto Asesorias

Veronica Espinoza Lopez
veronica.espinoza@cultura-bcs.gob.mx

Oficina: 612 2 47 95
Particular: 612 20 458 66

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico.
Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa” )
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